Zatgcznik nr 1 do uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw nr 7/2016 z dnia 10.10.2016

REGULAMIN RADY
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Ziemia Gotyku”

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne

§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Ziemia Gotyku” okres$la
uprawnienia, organizacj¢ pracy oraz tryb obradowania Rady.

§2

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

LGD — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Ziemia
Gotyku”;

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Ziemia Gotyku”;

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania ,,Ziemia Gotyku”;

Walnym Zebraniu Cztonkow — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkoéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Gotyku”;

Zarzadzie —nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»Ziemia Gotyku”;

Prezesie — nalezy przez to rozumie¢ Prezesa zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,,Ziemia Gotyku”;

Przewodniczacym Rady — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia Gotyku”;

Biurze — nalezy przez to rozumie¢ biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»Ziemia Gotyku”;

LSR — nalezy przez to rozumie¢ Strategi¢ Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ opracowang przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Ziemia
Gotyku” w procesie konsultacji spotecznych dla obszaru gmin wiejskich Chetmza,
Lubianka, t.ysomice i Papowo Biskupie oraz gminy miejskiej Chetmza,

Opiekunie procesu — nalezy przez to rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prawidtowy
przebieg procesu oceny 1 wyboru wnioskdw do finansowania, ktorej zadaniem jest
m.in. nadzér nad dokumentacja z wyboru, czuwanie nad przestrzeganiem termindw w
catym procesie,

Operacji — nalezy przez to rozumie¢ operacje, o ktérych mowa w PROW, projekty, o
ktoérych mowa w RPO WK-P oraz projekty grantowe, w rozumieniu ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014, poz. 1146 z
pézn. zm.)

12) Granty — czastkowe projekty stuzgce realizacji celu jednego projektu grantowego,
realizowanego przez Grantobiorcow wybranych przez LGD,



13) Grantobiorca — wybrany przez LGD podmiot do realizacji grantu w ramach projektu
grantowego.

§3

1. Do wytacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji, w rozumieniu art. 2 pkt 9
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 oraz ustalenie
kwoty wsparcia, zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f. ww. rozporzadzenia.

2. Rada dokonuje wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD oraz
wyboru Grantobiorcéw, dokonuje autokontroli oceny 1 wyboru lub ponownej oceny na
wniosek Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz wydawania opinii w
sprawie mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomocy dla Beneficjenta.

3. Wybor operacji regulowany jest odrebng procedurg i trybem glosowania okreslonymi
w LSR i niniejszym Regulaminie.

Rozdzial 11
Wymogi i uprawnienia Rady

§ 4
Czlonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Czlonkoéw sposrod czionkow
Stowarzyszenia.
. Rada sklada si¢ z nie mniej niz 10 cztonkoéw 1 nie wiecej niz 15, powotywanych na okres
kadencji trwajacej 4 lata przez Walne Zebranie Cztonkow.
Cztonek Rady moze by¢ odwolany przez Walne Zebranie Cztonkow przed koncem
kadencji, na wniosek Przewodniczacego Rady lub Prezesa w okolicznos$ciach
przewidzianych niniejszym Regulaminem.
. W sklad Rady wchodza przedstawiciele wiladz publicznych, lokalnych partneréw
spotecznych 1 gospodarczych oraz mieszkancy, przy czym osoby reprezentujace sektor
publiczny lub powigzane z sektorem publicznym stanowig mniej niz 50% sktadu Rady.
Cztonkowie Rady reprezentujacy w LGD sektor spoteczny, gospodarczy lub mieszkancy,
ktorzy stuzbowo sg powigzani z sektorem publicznym, sg zaliczani do grupy interesu
publicznego.
Sktad Rady powinien by¢ dobrany z zachowaniem zasady, ze ani wtadze publiczne ani
zadna pojedyncza grupa interesu, rozumiana jako grupa jednostek potaczonych wigzami
wspolnych interesow lub korzysci, ktérej cztonkowie majg §wiadomos¢ istnienia tych
wigzdw, nie posiada wigcej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji.
. W skiladzie Rady znajduje si¢ co najmniej 1 przedsigbiorca, co najmniej jedna kobieta i co
najmniej 1 osoba ponizej 35 roku zycia.
Cztonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie czlonkiem Komisji Rewizyjnej, Zarzadu lub
pracownikiem LGD.

§5



1. Czionkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg
udziat w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedacy osobami prawnymi
— przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach rady. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach rady jest niedopuszczalne.

2. W przypadku niewywigzywania si¢ z obowigzkéw cztonka Rady, w tym systematycznego
nieuczestniczenia w posiedzeniach Rady oraz dokonywania oceny wnioskow w sposob
niezgodny z trescig kryteriow oceny, Przewodniczgcy uzasadniajagc swoja decyzje ma
prawo wystapi¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie tego cztonka Rady i wybor
nowego na jego miejsce.

3. Czlonkowie Rady powinni posiada¢ wiedz¢ na temat funkcjonowania instrumentu Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos$¢, zalozen Lokalnej Strategii Rozwoju oraz
kryteriow oceny wnioskow.

4. Potwierdzeniem posiadania wiedzy, o ktorej mowa w ust. 3, bedzie pozytywne zaliczenie
testu, przygotowanego i przeprowadzonego przez Zarzad.

5. W przypadku negatywnej weryfikacji wiedzy, Zarzad moze wystapi¢ do Walnego Zebrania
Czlonkoéw o odwotanie danego czlonka Rady.

§ 6

1. Czionkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie braku mozliwosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, jej cztonek w terminie
minimum 3 dni przed planowanym posiedzeniem zawiadamia o tym Przewodniczacego
Rady, a nastgpnie jest zobowigzany w ciggu 30 dni od zakonczenia posiedzenia Rady
usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nicobecnos$¢ Przewodniczagcemu Rady.

3. Do przyczyn usprawiedliwiajgcych brak mozliwos$ci wzigcia przez czlonka Rady udziatu
w posiedzeniu Rady uwaza si¢:

a. chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorymi cztonkami rodziny,
b. podréz stuzbows,
c. inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§7
Prezes 1 pracownicy biura udzielaja cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich
funkcji cztonkéw Rady oraz organizujg obstuge administracyjng posiedzen Rady.

§8

1. Czlonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta lub zryczaltowane
wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Rady dotyczacych oceny i wyboru
operacji/grantobiorcow oraz innych spraw wymagajacych decyzji zwigzanych z
wdrozeniem LSR.

2. Wysoko$¢ diety lub zryczaltowanego wynagrodzenia dla czlonkéw Rady oraz
szczegotowe warunki ustala Zarzad w formie uchwaty.

3. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez czionka Rady dieta lub
zryczaltowane wynagrodzenie za to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

4. Dieta lub zryczaltowane wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnos$ci
I wyplacana cztonkom Rady w terminie 30 dni po kazdym posiedzeniu.

5. Dieta lub zryczattowane wynagrodzenie nie przystuguja za udziat w szkoleniach.



§9
1. Cztonkowie Rady majg obowigzek zachowania bezstronnosci przy dokonywaniu oceny
oraz wyboru operacji.
2. Czlonkowie Rady majg obowigzek skladania pisemnego os$wiadczenia dotyczacego
powigzan lub braku powigzan z Wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami
podlegajacymi ocenie Rady, ktore sg zglaszane do Rejestru Interesu Cztonkéw Rady LGD.

Rozdzial 111
Przewodniczgcy Rady

§ 10

Przewodniczacy Rady organizuje prac¢ Rady i przewodniczy jej posiedzeniom.

2. Pelnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem i korzysta
z ich pomocy.

3. Przewodniczacy Rady z inicjatywy wilasnej moze zarzadzi¢ rozpatrzenie projektu uchwaty
Rady LGD i podj¢cie decyzji przez Rade LGD w trybie obiegowym.

4. Przewodniczacy Rady LGD dodatkowo realizuje okre$lone w Procedurze wyboru i oceny
operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD w ramach Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ zadania zwigzane z procesem autokontroli w
odniesieniu do wniesionych protestow oraz opinii LGD w sprawie mozliwo$ci zmiany
umowy 0 przyznaniu pomocy dla Beneficjenta.

=

§ 11
1. Do kompetencji Przewodniczacego Rady nalezy dyscyplinowanie cztonkoéw Rady, ktorzy
systematycznie nie biora udzialu w posiedzeniach lub podczas dokonywania oceny
wnioskOw nie stosujg zatwierdzonych kryteriow.
2. W przypadku stwierdzenia przez Przewodniczacego Rady zachowan niepozadanych wsrod
cztonkow Rady, Przewodniczacy moze:

a. udzieli¢ pisemnego upomnienia czlonkowi Rady, ktory oceniajac wnioski nie
stosuje zatwierdzonych kryteriow;

b. wystapi¢ do Zarzadu o niewyptacenie wynagrodzenia za kolejne posiedzenie —
w sytuacji, gdy cztonek Rady opuscit 2 posiedzenia z rzedu;

C. wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie
notorycznie naruszajacego zasady (posiadajgcego 2 pisemne upomnienia)
cztonka Rady.

3. W odniesieniu do Przewodniczacego Rady funkcje kontrolng i dyscyplinujaca petni
Zarzad.

§ 12
W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady na posiedzeniu lub w trakcie
podejmowania decyzji w trybie obiegowym jego obowigzki przejmuje jeden z
Wiceprzewodniczacych.

Rozdzial IV



Szczegolowe zasady zwolywania i organizacji posiedzen Rady LGD zwiazanych z ocena

2a.

ok~

N

i wyborem operacji / grantobiorcow w ramach LSR

§13

Posiedzenia Rady zwotywane sg w zaleznos$ci od potrzeb wynikajacych z funkcjonowania
Rady jako organu decyzyjnego LGD.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem.

Zarzad moze zwota¢ posiedzenie Rady odpowiednio do potrzeb wynikajacych z
funkcjonowania Rady jako organu decyzyjnego LGD.

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze zwotaé
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.

Materiaty na posiedzenia Rady przygotowuje Biuro.

Sekretarz Rady Stowarzyszenia prowadzi dokumentacje¢ z posiedzen Rady oraz wykonuje
inne czynno$ci zwigzane z prawidlowa organizacja posiedzen, zlecone przez
Przewodniczacego.

§ 14
Czilonkowie Rady powinni by¢ pisemnie — za posrednictwem poczty lub poczty
elektronicznej - zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady najp6znie;j
na 5 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia.
Materiaty i dokumenty zwigzane z porzadkiem posiedzenia, w tym wnioski ktére beda
rozpatrywane podczas posiedzenia, zostang udostepnione cztonkom Rady w biurze LGD
najpozniej na 5 dni kalendarzowych przed terminem posiedzenia.

§ 15
Posiedzenia Rady sa jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia
Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci, co najmniej 5 dni kalendarzowych przed
posiedzeniem.
W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz opiekun procesu.
Przewodniczacy Rady moze =zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie,
w szczegblnosci ekspertéw z gtosem doradczym.

§ 16
Posiedzenia otwiera, prowadzi i1 zamyka Przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci jeden z Wiceprzewodniczacych.
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swoja obecnos¢ podpisem na
liscie obecnosci.
W przypadku stwierdzenia braku quorum niezbednego do podejmowania prawomocnych
decyzji, Przewodniczacy zamyka posiedzenie, wyznaczajac jednocze$nie nowy termin
posiedzenia.
Przed rozpoczeciem kazdego posiedzenia Rady wszyscy cztonkowie Rady wypelniaja
i sktadajg Deklaracje poufnosci i bezstronnosci, ktora warunkuje unikniecie konfliktu
interesow, tj. wyeliminowanie ewentualnych powigzan cztonka Rady z Wnioskodawcami/
poszczegdlnymi projektami (wzor deklaracji stanowi zalacznik do niniejszego
Regulaminu).
Deklaracja poufno$ci 1 bezstronnosci zawiera informacj¢ od czltonka Rady o jego
wylaczeniach z procesu decyzyjnego dotyczacych konkretnych wnioskow.



6. Posiedzenie Rady jest prawomocne jezeli uczestniczy w nim co najmniej polowa cztonkéw
Rady.

7. Wybor operacji i ustalenie kwoty wsparcia, o ktérych mowa w §3, dokonywany jest w
formie uchwaty Rady, podjetej zwykta wickszoscig glosow przy obecnosci co najmniej
polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania zgodnie z pisemng procedurg
gwarantujaca, ze co najmniej 50% gltoséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od
reprezentantow sektora spolecznego, gospodarczego i mieszkancoéw, wchodzacych w sktad
Rady, a instytucje publiczne ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49% glosow.

8. Decyzje w formie uchwaly dotyczacej oceny 1 wyboru poszczegolnych
operacji/grantobiorcéw sg podejmowane przez cztonkéw Rady, ktorzy nie wylaczyli si¢ z
procesu oceny i wyboru z powodu powigzan lub konfliktu interesow.

§ 16a.
Podejmowanie uchwal w trybie obiegowym

1.W szczegblnych przypadkach okreslonych w procedurze oceny i wyboru operacji lub
procedurze oceny i wyboru grantobiorcow Rada moze podejmowaé decyzje w trybie
obiegowym tj. przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc,
za posrednictwem poczty elektroniczne;.

2. Uchwaty Rady moga zosta¢ podjete bez odbycia posiedzenia w trybie okreslonym w ust. 1,
o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty poprzez
wskazany adres poczty elektronicznej.

3. O zastosowaniu obiegowego trybu gltosowania w danej sprawie decyduje Przewodniczacy
Rady LGD lub Wiceprzewodniczacy.

4. Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu poczty elektronicznej jako $rodka
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ odbywa sie¢ w ten sposob, ze zarzadzajacy
podjecie uchwaty Przewodniczacy Rady LGD lub Wiceprzewodniczacy poprzez Biuro LGD
przesyta wszystkim Cztonkom Rady projekt uchwaty na uprzednio podane przez nich adresy
poczty elektronicznej z podaniem terminu zamknigcia gtosowania nie krotszym niz 2 dni.

5. Czlonkowie Rady oddaja glosy w przedmiocie uchwaty na adres poczty elektronicznej Biura
LGD kierujac do zarzadzajacego podjecie uchwaty, powotujac si¢ na przedmiot uchwaty, ktorej
glosowanie dotyczy oraz wpisujac w tresci wiadomos$ci informacje czy glosujg ,,za”
powzigciem proponowanej uchwaty, czy ,,przeciw”, czy tez wstrzymuja si¢ od gtosu.

6. Cztonkowie Rady moga odda¢ glosy najp6zniej w terminie okreslonym przez zarzadzajacego
podjecie uchwaly jako termin zamknigcia glosowania. Cztonek Rady, ktory nie odda gltosu w
terminie, uwazany jest za wstrzymujacego si¢ od glosu.

7. Po zliczeniu wszystkich gloséw, zarzadzajacy glosowanie sporzadza protokdt z podjecia
uchwaty przy wykorzystaniu poczty elektronicznej. Podpisane przez Przewodniczacego Rady
LGD lub Wiceprzewodniczacego protokoty wraz z wydrukami o§wiadczen Cztonkow Zarzadu,
ztozonymi przy wykorzystaniu poczty elektronicznej przechowywane sa w Biurze
Stowarzyszenia i podlegajg ujeciu w prowadzonym rejestrze uchwat.

§ 17
1. Rada LGD rozpatruje wnioski na posiedzeniach zgodnie z zasadami:
a. Procedur wyboru i oceny operacji w ramach LSR,
b. Procedur wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektow grantowych.
2. Nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru, poprawnosci dokumentacji,
zgodno$ci formalnej, zachowaniem parytetow sektorowych, obliczaniem wynikéw
glosowan czuwa opiekun procesu.
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§ 18
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybdr dwoch lub wigcej
sekretarzy posiedzenia, stanowigcych jednoczesnie komisje skrutacyjng, ktorej powierza si¢
obliczanie wynikéw gltosowan, kontrole quorum oraz wykonywanie innych czynnosci
0 podobnym charakterze.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy Rady przedstawia porzadek
posiedzenia i poddaje go pod gltosowanie.
Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmian¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Radg.

§ 19
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.
Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji gltos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, opiekun procesu oraz cztonkowie
Zarzadu.
W czesci posiedzenia po§wigconej omdwieniu wnioskOw o przyznanie pomocy / wnioskow
o powierzenie grantdw, Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu
przedstawicielowi Zarzadu lub Biura, ktory przedstawia aktualnie rozpatrywany wniosek, a
nastepnie pozostalym uczestnikom wedtug kolejnosci zgloszen.
Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje.
Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg gtosowania zgodnie z
zapisami Rozdziatu VI niniejszego Regulaminu.
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

§ 20
Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokoét, ktory zawiera:
a. dat¢ posiedzenia,
b. imionainazwiska oraz przynaleznos$¢ do okre$lonego sektora cztonkow Rady i innych
0sOb obecnych na posiedzeniu,
C. stwierdzenie prawomocnos$ci posiedzenia,
d. przyjecie porzadku obrad i protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady,
e. przedmiot poszczegolnych glosowan,
f. informacj¢ o cztonkach Rady wylaczonych z oceny operacji wraz ze wskazaniem,
ktorych wnioskow przedmiotowe wylaczenie dotyczy,
g. wyniki glosowan,
h. list¢ operacji zgodnych z LSR,
I. listg operacji wybranych do finansowania.
Tekst podjetych uchwat stanowi zatagcznik do protokotu.
Protokoly z posiedzen oraz podjete uchwaly podpisuje Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy prowadzacy posiedzenie.
Protokoty z posiedzen sa publikowane za posrednictwem strony internetowej LGD.
Protokoty z posiedzen, uchwaty Zarzadu oraz pozostala dokumentacja z posiedzen
przechowywane sg w biurze.

Rozdzial V
Szczegolowe zasady dotyczace wylaczenia z oceny i wyboru operacji/grantobiorcow



§ 21

1. W glosowaniu i dyskusji nad oceng i wyborem operacji/ grantobiorcéw nie bierze
udzialu cztonek Rady, ktérego udziat w dokonywaniu oceny 1 wyboru
operacji/grantobiorcy moze wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

2. Wylaczeniu z procesu oceny i wyboru wnioskdw o przyznanie pomocy lub wnioskow
0 powierzenie grantu podlegaja:

a. 0soby sktadajace wniosek,

b. osoby zasiadajgce w organach zarzadczych lub bg¢dace przedstawicielami osob
prawnych sktadajacych wniosek,

c. 0soby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawca.

3. W przypadkach wymienionych w ust. 2 oraz w innych okolicznosciach powodujacych
konflikt intereséw lub brak mozliwosci zachowania bezstronnosci, o wytaczeniu
cztonka Rady decyduje o$wiadczenie zawarte w Deklaracji poufnosci i bezstronnos$ci
podpisane przez cztonka Rady przed przystgpieniem do oceny 1 wyboru
operacji/grantobiorcow w danym naborze, ktorej] wzor stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

4. Dokumentem pozwalajacym na identyfikacj¢ charakteru powigzan cztonkéw Rady
Z Wnioskodawcami/Grantobiorcami/poszczegdlnymi operacjami  jest takze
prowadzony Rejestr Interesow Cztonkoéw Rady LGD, ktorego wzor stanowi zatgcznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§22

1. Wylaczenie czlonka Rady z udzialu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji/
grantobiorcoOw polega na jego catkowitym wykluczeniu z procedury oceny i wyboru
(gtosowanie nad podjeciem uchwaly) w odniesieniu do operacji/ grantobiorcéw
wskazanych przez czlonka Rady w podpisanej wlasnorgcznie Deklaracji poufnosei i
bezstronnosci.

2. Czlonek Rady wylaczony z oceny danego wniosku opuszcza salg¢ posiedzen Rady
podczas dokonywania jego oceny i wyboru przez Radg.

Rozdzial VI
Szczegotowe zasady podejmowania decyzji w sprawie oceny i wyboru
operacji/grantobiorcow

§ 23
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie, o ktorej mowa w Rozdziale IV, Przewodniczacy Rady
rozpoczyna procedur¢ glosowania 1 zarzadza glosowania zgodnie z postanowieniami
wynikajacymi ze Statutu LGD oraz niniejszego Regulaminu.

§ 24
1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
2. Decyzje Rady mogg by¢ podejmowane w nast¢pujgcych formach:

1) glosowania przez podniesienie r¢ki na wezwanie Przewodniczacego Rady,

2) oceny wnioskow przez wypehienie i oddanie sekretarzom posiedzenia kart oceny |
wyboru operacji zgodnych z procedurami i oceny operacji w ramach LSR oraz
procedurami wyboru 1 oceny grantobiorcow w ramach projektow grantowych
zatwierdzonymi przez LGD.



3. W trakcie kazdego glosowania koniecznym jest zachowanie odpowiedniego parytetu
rownowagi sektoréow, tzn. liczba czlonkéw z sektora publicznego biorgcych udzial w
glosowaniu musi by¢ mniejsza lub rowna (< 50%) liczbie cztonkéw z sektora spotecznego
1 gospodarczego oraz mieszkancow, biorgcych udziat w gtosowaniu. Ponadto ani wtadza
publiczna ani zadna pojedyncza grupa interesu nie moze mie¢ wiecej niz 49% praw glosu
w podejmowaniu decyzji.

4. Przynalezno§¢ do poszczegolnych sektorow, grup interesu oraz powigzania
identyfikowane sg na podstawie Deklaracji poufnosci 1 bezstronnosci oraz Rejestru
Interesow Cztonkéw Rady LGD.

§ 25

1. Glosowanie w trybie § 24 ust. 2 pkt 1, odbywa si¢ poprzez podniesienie reki przez kazdego
z cztonkéw Rady uprawnionego do glosowania, po uprzednim odczytaniu tresci projektu
uchwaty przez Przewodniczacego oraz zarzadzeniu gtosowania.

2. Komisja skrutacyjna oblicza gtosy oddane w danym glosowaniu, w tym glosy ,,za”, gltosy
,Przeciw” oraz glosy ,,wstrzymujgce si¢”, po czym informuje Przewodniczacego Rady
LGD o wyniku glosowania.

3. Wynik glosowania przez podniesienie reki jest pozytywny, jesli zwykla wiekszosé
uprawnionych do glosowania, zgodnie § 16 ust. 7 niniejszego regulaminu, oddata gtos
HZa.

4. Wynik glosowania przez podniesienie r¢ki jest negatywny, jesli zwykla wiekszos¢
uprawnionych do glosowania, zgodnie z § 16 ust. 7 niniejszego regulaminu, oddata glos
,przeciw”.

5. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady LGD.

§ 26
1. Wybbr operacji / grantobiorcy odbywa si¢ poprzez:

1) oceng zgodnosci z ogloszeniem naboru wnioskow,

2) oceng zgodnosci z LSR, w tym z Programem, w ramach ktdrego jest planowana
ta operacja/grant,

3) ocen¢ pod katem kryteriow wyboru operacji/ grantobiorcow przyjetych przez
LGD i zapisanych w LSR,

4) zatwierdzenie list operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskow oraz
zgodnych z LSR oraz list operacji wybranych ze wskazaniem, ktore mieszcza
si¢ w limicie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw o udzielenie
wsparcia.

2. Czlonkowie Rady dokonujg oceny wnioskéw za pomocg kart oceny, wydanych cztlonkom
Rady przez komisje¢ skrutacyjng. Kazda karta oceny musi by¢ opieczgtowana pieczecia
LGD.

3. Ocena dokonana przez czlonka Rady, w formie wypetnionej karty oceny jest niewazna, jezeli
zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznoSci:
a. na karcie brakuje nazwiska 1 imienia i/lub podpisu cztonka Rady,
b. na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowac operacje/grant, ktorej
dotyczy ocena.
4. Karta powinna zosta¢ wypetniona czytelnie pidorem, dtugopisem lub cienkopisem.
5. Znaki ,,X” powinny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.
6. W przypadku stwierdzenia bledow 1 brakow w sposobie wypetnienia karty oceny
Opiekun procesu wzywa cztonka Rady, ktory wypetnit t¢ karte, do ztoZzenia wyjasnien i
uzupelnienia brakéw. W trakcie wyjasnien cztonek Rady moze na oddanej przez siebie
karcie dokona¢ wpiséw w kratkach lub pozycjach pustych oraz dokona¢ czytelnej korekty



w pozycjach i kratkach wypelionych podczas glosowania, stawiajac przy tych
poprawkach date 1 swoja parafke.

§ 27

Ocena zgodno$ci operacji/grantu z ogloszeniem naboru wnioskow oraz zgodnosci z LSR,
w tym z Programem, w ramach ktérego planowana jest operacja/grant polega na dokonaniu
analizy wstepnej weryfikacji wnioskdw przeprowadzonej przez pracownikéw biura LGD.
Podsumowanie oceny formutowane jest na karcie oceny poprzez zaznaczenie jednej z opcji
,Operacja/grant jest zgodna/y z LSR”, ,,Operacja/ grant nie jest zgodna/y LSR”.

Operacja zostanie uznana za zgodng z ogloszeniem naboru wnioskow 1 zgodng z LSR,
jezeli ocena dokonana przez zwykla wickszos¢ cztonkéw Rady uprawnionych do oceny
danego wniosku, wskazuje, iz operacja spetnia kryteria zgodnosci z LSR, w tym zgodnosci
z Programem i ogloszeniem naboru wnioskow.

W przypadku stwierdzenia niezgodnosci operacji/grantu z ogloszeniem naboru wnioskow
oraz z LSR, wniosek nie podlega dalszemu rozpatrzeniu.

Wszystkie operacje/granty bez wzgledu na wynik oceny zgodnosci operacji z LSR, zostana
umieszczone na liscie operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskéw oraz zgodnych z
LSR, ktéra zostanie przyjeta przez Rad¢ w formie uchwaty.

§ 28
. W ramach danego naboru Rada stosuje jednakowe kryteria wyboru operacji/grantobiorcow
w catym procesie oceny i wyboru.
Ocena operacji wedtug kryteriow polega na wypelnianiu tabeli zawartej na karcie, ktora
odpowiada typowi ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w tabeli musza by¢
wypelnione, w przeciwnym razie ocen¢ uwaza si¢ za niewazna.
Po dokonaniu oceny przez uprawnionych cztonkéw Rady, komisja skrutacyjna wypeinia
zbiorcze zestawienie ocen danego wniosku.
W trakcie zliczania gtoséw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzié, czy aczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” zostala obliczona
poprawnie.
W przypadku stwierdzenia btedow 1 brakow w sposobie wypetnienia karty oceny wedlug
kryteriow wyboru Opiekun procesu wraz z komisjg skrutacyjng wzywaja cztonka Rady,
ktory wypehnit te karte, do ztozenia wyjasnien 1 uzupetnienia brakow. W trakcie wyjasnien
cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w pozycjach pustych
oraz dokonac¢ czytelnej korekty w pozycjach wypetionych podczas glosowania, stawiajac
przy tych poprawkach date¢ oraz swoja parafke.
Jezeli po dokonaniu poprawek 1 uzupetnien karta nadal zawiera btgdy w sposobie
wypelniania, zostaje uznana za niewazna.
Jezeli w ocenie dokonanej przez cztonkéw Rady wystepuje wyrazna roznica w punktacji
(tzn. réznica punktow pomiedzy skrajnymi ocenami jest wicksza niz 50%), wniosek
poddany zostaje weryfikacji w drodze dyskusji w zakresie spetienia kryteriow, co do
ktérych wystepuje rozbiezno$¢ w ocenie.
W dyskusji mogg bra¢ wylacznie osoby uprawnione do oceny wniosku oraz cztonkowie
Zarzadu i Opiekun procesu.
Weryfikacja powinna zakonczyc¢ sig:

a. skorygowaniem skrajnych ocen lub ocen wyraznie odbiegajacych od ocen

sporzadzonych przez pozostatych cztonkéw Rady,
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b. dokonaniem ponownej oceny wniosku przez wszystkich czlonkéw Rady
uprawnionych do oceny danego wniosku.
10.Wyniki oceny operacji wedtug kryteriow wyboru dokonuje si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢
oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych glosy oddane waznie w pozycji ,,SUMA
PUNKTOW? i dzieli przez liczb¢ waznie oddanych glosow ($rednia arytmetyczna zaokraglona
do dwoch miejsc po przecinku).
11.Aby operacja zostala wybrana musi uzyska¢ minimum punktowe okreslone w Kryteriach
wyboru.”
§29

1.Po zakonczeniu oceny Rada ustala kwote wsparcia dla poszczegdlnych operacji/grantow
zgodnie z procedurami i w formie uchwaty decyduje o wyborze operacji/grantobiorcy.
2.Na podstawie wynikow wyborow poszczegdlnych operacji/grantobiorcow Rada sporzadza
liste operacji wybranych wraz ze wskazaniem operacji mieszczacych si¢ w limicie okreslonym
w ogloszeniu o naborze wnioskéw. O kolejnosci na liscie operacji wybranych decyduje liczba
punktéw uzyskanych w ramach oceny wedtug kryteri6w wyboru operacji/grantobiorcow.
3.W przypadku réwnej ilosci uzyskanych punktow o miejscu operacji na liScie operacji
decyduje procentowy udziat finansowego wktadu witasnego wnioskodawcy. W przypadku
premii na podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie nie ma wkladu wlasnego,
pierwszenstwo na liscie przy réwnej ilosci punktow bedzie mial wnioskodawca z grup
defaworyzowanych okre§lonych w LSR. W przypadku dalszych trudnosci w ustaleniu miejsca
na liscie operacji wybranych decydowa¢ bedzie data i godzina ztozenia wniosku o przyznanie
pomocy w Biurze LGD.
4.W przypadku dalszych trudnosci w ustaleniu miejsca na liScie operacji wybranych
(jednakowy procentowy udzial wktadu wilasnego wnioskodawcy) decydowaé bedzie data i
godzina ztozenia wniosku o przyznanie pomocy W Biurze LGD.

§ 30 wykreslony

Rozdzial VII
Procedura odwolawcza

§ 31
1. Od decyzji Rady dotyczacych negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR, nieuzyskania
przez operacj¢ minimalnej liczby punktow lub wyniku wyboru, ktory powoduje, ze
operacja nie miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow
0 udzielenie wsparcia, wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu.
Protest jest wnoszony za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez zarzad wojewoddztwa.
3. Do wnoszenia protestu 1 postgpowania wszczetego na skutek jego wniesienia zastosowanie
maja przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014,
poz. 1146 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r., poz. 378 z p6zn. zm.).

N

§ 32
1. W przypadku wniosku o powierzenie grantu w ramach projektu grantowego, od
negatywnej oceny zgodnosci z LSR, nieuzyskania minimalnej liczby punktow lub wyniku
wyboru, ktory powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w
ogloszeniu o naborze wnioskow, wnioskodawcy przyshuguje prawo odwotania wobec
dokonanej oceny.

11



2. Odwotanie jest wnoszone do Zarzadu i rozpatrywane przez Rade, przy czym przy
rozpatrywaniu odwotania zastosowanie majg przepisy §16 ust. 6 i 7 niniejszego
regulaminu.

3. Szczegotowa procedure postgpowania w przypadku odwotania wobec oceny wniosku
0 powierzenie grantu w ramach projektu grantowego okresla Procedura wyboru i oceny
grantobiorcow w ramach projektow grantowych wraz z opisem sposobu rozliczania
grantOw, monitorowania i kontroli

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§ 33
W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad kierujac si¢
postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa.

§ 34
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zebranie Cztonkow.

(Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkow) (Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkow)
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Gotyku”

DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
dot. naboru wnioskOw nr ........c.......

Imig¢ i1 nazwisko cztonka Rady Stowarzyszenia LGD Ziemia Gotyku:
Reprezentowany sektor

Ja nizej podpisany(a) pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art.233 §1 KK za sktadanie falszywych
zeznan, oswiadczam, ze

- zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Rady Stowarzyszenia LGD Ziemia Gotyku

- zobowigzuje sie, ze bede wypelia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza,

- zobowiazuj¢ sie¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i
nie mogg zosta¢ ujawnione stronom trzecim,

- nie zachodza Zzadne okoliczno$ci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci
wzgledem wnioskodawcy, a w przypadku powigzania wytaczam si¢ z procesu oceny i wyboru operacji
z nastepujacych wnioskow:

Przyczyna wylaczenia z oceny operacji Numer wniosku

Jestem wnioskodawcg wniosku o przyznanie pomocy

Zasiadam w organach zarzadczych badz jestem
przedstawicielem os6b prawnych skladajacych wniosek
Jestem spokrewniony w pierwszej linii z wnioskodawca

Inne przyczyny wylaczenia:

Stuzbowe

Prywatne

Inne

BRACHNOWKO, DNIA ...........ccceeeiei,

PODPIS
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Zalacznik nr 2
do Regulaminu Rady Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Gotyku”

Rejestr Intereséw Czlonkéw Rady LGD Ziemia Gotyku

Lp. Numer naboru Data posiedzenia Numer wniosku BT iv!;;ligc(zlmit;zz) TR Przyczyna wylaczenia z oceny operacji
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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